
POTVRZENÍ O PRACOVNÍ CESTĚ A POTŘEBĚ UBYTOVÁNÍ 

nezbytného k výkonu zaměstnání, povolání, podnikatelské nebo jiné obdobné činnosti 

 

Potvrzuji, že zaměstnanec:  

Jméno a příjmení:   …………..………………………………………………………………………………………………………..……  

Datum narození:  …………..………………………………………………………………………………………………………..……  

Bydliště:    …………..………………………………………………………………………………………………………..……  

…………..………………………………………………………………………………………………………..…… 

 

Pracuje pro zaměstnavatele:  …………..………………………………………………………………………………………………………..……  

Město pracovní cesty:   …………..………………………………………………………………………………………………………..……  

Účel pracovní cesty:   …………..………………………………………………………………………………………………………..……  

Počátek cesty (datum):   …………..………………………………………………………………………………………………………..……  

Konec cesty (datum):   …………..………………………………………………………………………………………………………..……  

 

V ………………………………………… dne ……………………………  

 

……………………………………………………………………………………  

(podpis zaměstnavatele)  

 

TEXTOVÁ ČÁST KE STRAVOVÁNÍ A UBYTOVÁNÍ Z USNESENÍ VLÁDY ČESKÉ REPUBLIKY 

Ministerstvo zdravotnictví nařizuje postupem podle § 69 odst. 1 písm. b) a i) a odst. 2 zákona č. 258/2000 Sb. a podle § 2 odst. 2 písm. b) až e) a i) zákona č. 
94/2021 Sb. k ochraně obyvatelstva před dalším rozšířením onemocnění COVID-19 způsobené novým koronavirem SARS-CoV-2 toto mimořádné opatření ve 

znění mimořádného opatření ze dne 12. dubna 2021 s účinností ode dne 13. dubna 2021, které nabývá platnosti dnem jeho vydání: 
 

2. omezuje činnost provozovny stravovacích služeb tak, že se zakazuje přítomnost veřejnosti v provozovnách stravovacích služeb (např. restaurace, hospody a 
bary), s výjimkou: 
c) v provozovnách v ubytovacích zařízeních za podmínky, že poskytují stravování pouze ubytovaným osobám, a to pouze v čase mezi 06:00 hod. a 21:59 hod. 
6. omezuje poskytování krátkodobých a rekreačních ubytovacích služeb, s výjimkou poskytování ubytovacích služeb: 
a) pouze osobám, pro které je toto ubytování nezbytné k výkonu zaměstnání, povolání, podnikatelské nebo jiné obdobné činnosti, přičemž: 
i) tento účel je každá osoba, které je ubytování umožněno, povinna prokázat před zahájením ubytování písemným potvrzením zaměstnavatele nebo objednatele, 
ii) provozovatel je povinen vyžadovat prokázání účelu podle bodu i) a uchovávat jej po celou dobu pobytu ubytované osoby, 
b) osobám, kterým byla nařízena pracovní povinnost podle krizového zákona, 
c) cizincům, jestliže nemají jiné bydliště na území České republiky a kteří mají oprávnění ke vstupu a pobytu na území České republiky v souladu s jinými předpisy, 
d) osobám, kterým byla nařízena izolace nebo karanténa, 
e) osobám za účelem dokončení ubytování zahájeného před účinností tohoto usnesení vlády, jestliže nemají jiné bydliště na území České republiky, 
f) osobám, které jsou ubytovány za účelem toho, aby jim byly poskytnuty zdravotní služby, a jejich nezbytnému doprovodu. 


